DIVISAO DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
SERVICO DE CONTRATAGCAO PUBLICA E GESTAO DE STOCKS

Caderno de Encargos
PROCEDIMENTO POR CONCURSO PUBLICO N.° 6/2025

{Nos termos do disposto na alinea a) ou b) do n.° 1 do art.® 20.° do Cédigo dos Contratos PUblicos)

Clausula 1

Objeto do Contrato

O presente Caderno de Encargos tem por objeto a prestacdo de servicos

especializados para o funcionamento da Piscina Municipal Coberta da Lousd, da

titularidade da autarquia, nos seguintes dominios:

Aulas de natagdo adaptada;

Aulas de natagdo purg;

Aulas de natagdio para bebés;

Aulas de adaptagdo ao meio aqudtico a criangas, jovens e adultos;
Hidrogindstica;

Fitness aquatico;

Vigiléncia da Piscina Municipal Coberta;

Servicos de manutengd@o e gestdo de produtos da Piscina Municipal Coberta e
Descoberta;

Servicos de limpeza;

Servigos administrativos de apoio ao funcionamento;

VigilGncia e servicos administrativos da Piscina Municipal descoberta;
Planeamento, organizagdo e dinamizagdo de atividades municipais no @mbito:
o Projeto "Lousa a Mexer +";

o Projeto "Toque e Tom" (expressdo musical e expressdo fisico-motoral);

o Projeto "Marcha e Corrida™;

o Projeto "Primeiros Passos';

o Projeto "Eco Escolas™;

o Projeto "Oficina de Seguranca™;

o Programa "Férias Ativas'™;

o Outras iniciativas municipais enquadradas no admbito desportivo, recreativo e

educativo,
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Clausula 2

Caracteristicas da prestacdo de servigos
A prestacdo de servicos, objeto do presente procedimento de aquisicdo, deverd
ocorrer apds a outorga do contrato escrito e deverd obedecer ao disposto no Anexo | -

Especificacdes Técnicas ao presente caderno de encargos.

Cldusula 3

Natureza da Prestacao
1. A entidade prestadora dos servicos atua exclusivamente como prestadora de
servigos.
2. Todas as receitas geradas pela atividade da Piscina Municipal Coberta revertem

exclusivamente para a Autarquia da Lousa.

Cldusula 4

Preco Base
O valor méximo que a entfidade adjudicante se dispde a pagar pela execugdo de
todas prestacdes, que constitutem o© objeto do presente conifrato, ascende a
258.089,27€ (duzentos e cinquenta e oito mil e oitenta e nove euros e vinte e sete
céntimos), acrescido de tva & taxa legal em vigor.
O preco base, definido na presente secgdo, fundamenta-se nos pregos atualizados do

mercado, obtidos através da consulta preliminar prevista no art.® 35.°-A do CCP.

Clausula 5

Duragdo do Contrato
Sem prejuizo do disposto na cldusula 2, o contrato terd a duragdo de 12 meses, com

inicio previsto para 1 de setembro de 2025.

Cldausula é

Obrigacoes da Entidade Prestadora

A entidade adjudicatdaria obriga-se a:

1. Disponibilizar profissionais qualificados, com dominio (escrito e oral) da lingua
portuguesa, para cada uma das dreas indicadas na Clausula 1;

2. Assegurar o cumprimento da legislacdo em vigor em matéria de seguranga, higiene,
formacdo profissional e nadadores-salvadores;

3. Garantir a presenca efetiva dos recursos humanos nos hordrios acordados com a
autarquia;

4, Fornecer os maferiais de uso pessoal para execucdo dos servi¢os;

5. Apresentar relatérios de execucdo dos servigos, quando estes forem solicitados pela

autarquia;
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6. Colaborar ativamente com os servicos municipais nas iniciativas de cariz desportivo,
educativo ou social promovidas pela autarquig;

7. Garantir seguro de acidentes de trabalho para todos os profissionais afetos ao
servico;

8. Manfer sigilo sobre toda a informagéo relacionada com a atividade da autarquia.

Clausula 7

Preco e Condicdes de Pagamento
1. O preco contratual serd o constante da proposta adjudicada.
2. Para efeitos de pagamento, as faturas deverdo ser apresentadas uma antecedéncia
de 60 (sessenta) dias Uteis, em relacdo & data do respetivo vencimento.
3. O preco inclui fodos os encargos, seguros, equipamentos e custos de funcionamento

imputaveis ao prestador.

Clausula 8

Obrigatoriedade de faturacdo eletrénica
a) De acordo com a Diretiva 2014/55/EU e DL n°® 123/2018, de 28/12, na sua redagdo
atual, a partir de 18 de abril de 2020, o contraente publico fica obrigada a receber
faturas eletrénicas no modelo a que se refere o n.° 3 do artigo 299.°-B do DL n.° 111-
B/2017 de 31 de agosto.
b) Até 31 de dezembro de 2020, os cocontratantes podiam utilizar mecanismos de
faturacdo diferentes dos previstos pelo artigo 299.°-B do DL n.° 111-B/2017, de 31/08,
tornando-se obrigatéria a sua utilizagdo a partir desse momento.
¢) O prazo referido no nimero anterior € alargado até 31 de dezembro de 2025 para as
micro, pequenas € médiaos empresas, definidas nos termos da Recomendac¢do
2003/361/CE da Comissdo Europeia, de 6 de maio de 2003, e para as entfidades
puUblicas enquanto entidades cocontratantes.
d) O modelo integrado de rececdo de faturacdo eletrénica adotado pelo contraente
publico é o EDI (IntercGmbio Eletrénico de Dados), tendo o coconfratante o dever de
remeter os seus documentos de débito através de interligacdo do seu software de

faturagdo com a plataforma Saphety.

Clausula 9
Fiscalizacdo
A Camara Municipal da Lousd, afravés dos seus servicos técnicos, exercerd a
fiscalizacdo permanente sobre a execugdo dos servigos, podendo:
e Requisitar informacgodes e relatorios;
e Proceder a visitas ou auditorias;

e Emitir recomendagdes vinculativas para corregdo de ndo conformidades.
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Clausula 10

Penadlizagoes

Em caso de incumprimento contratual, poderdo ser aplicadas penalizagdes
pecunidrios, nos termos do CCP, proporcionalmente & gravidade da ocomréncia,

podendo culminar na resolucdo unilateral do contrato.

Clausvula 11

Dever de sigilo
O adjudicatdrio garantird o sigilo quanto a informagdes que os seus técnicos venham a
ter conhecimento, relacionadas com a atividade da Cadmara Municipat da Lousd.
A informagdo e a documentacdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser
transmitidas a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que

ndo o destino direta e exclusivamente a execugdo do conftratfo.

Clausula 12

Subcontratagdo e cessao da posicdo contratual

A subcontratacdo pelo fornecedor e a cessdo da posicdo contratual por qualquer das

partes depende da autorizacdo da oulra, nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos.

Clausula 13

Resolucdo por parte da entidade adjudicante

Sem prejuizo de outros fundamentos de resolucdo do contrato previstos na lei, a
entidade adjudicante pode resolver o contrato, a titulo sancionatério, no caso de o
fornecedor violar de forma grave ou reiterada qualquer das obrigagdes que |he

incumbem,

Cldusula 14

Resolugdo por parte do fornecedor

O fornecedor pode resolver o contrato nos casos previstos no artigo 332° do CCP.

Cldusula 15

Outros Encargos
Todas as despesas derivadas da celebracdo do contrato séo da responsabilidade do

adjudicatdario.

Clausula 16
Resolugdo de litigios
A resolucd@o de litigios emergentes do contrato decorrente do presente procedimento

de aquisicdio obedecerd ao disposto no art.®° 476.° do CCP.
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Clausula 17

Comunicacgoes e notificacoes
Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto d&s nofificacdes e
comunicagdes entre as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos fermos do
Cédigo dos Contratos Publicos, para o domicilio ou sede contratual de cada uma,
identificados no contrato.
Qualquer dalteragc@io das informagdes de contacto constantes do contrato deve ser

comunicada & outra parte.

Clausula 18

Prevaléncia
Fazem parte integrante do contrato o caderno de encargos, o convite de
apresentagdo de proposta e a proposta do adjudicatdrio.
Em caso de duvidas prevalece em primeiro lugar o texto do contrato, seguidamente o
caderno de encargos e o convite de apresentacdo de proposta e em Ultimo lugar a

proposta e esclarecimentos prestados pelo adjudicatdrio.

Cldausula 19
Legislacdo Aplicavel
O presente contrato rege-se pelo disposto no Cédigo dos Contratos PUblicos e demais

legislacdo portuguesa aplicavel.
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Anexo | - Especificacoes Técnicas

Mapa de Pessoal Minimo

N° Minimo
, Categoria )
Area de Servico de Requisitos Minimos
Profissional
Pessoas
Aulas de
- e Licenciatura em Desporto/Educagdo
Natagdo (ver
. Fisica;
Clausula 1)
- — e Cédula de treinador (pelo menos 2
Hidrogindstica e .
. . i técnicos com TPDT Grau Il ou superior e
Fitness Aqudtico Técnico de
5 os restantes com TPDT Grau | ou
Vigilancia Desporto ) 1
superior);
Aqudtica . -
e Cerfificacao ISN vdlida em 60% dos
Projetos L
L técnicos;
Municipais (ver ) .
e Cédula TEEF vdlida;
Cldausula 1)
¢ Habilitagdo Profissional ou Prépria para
Toque e Tom i a docéncia da musica;
Técnico de o
(expressdo . 1 ¢ Habilitacdo adequada ao
. Musica . L
musical) desenvolvimento da atividade de
musica;
e Conhecimentos de AVAC, candlizagdo
e eletricidade;
e Experiéncia na drea comprovada;
Técnico de ¢ Capacidade de apoio logistico e
Manutencdo da
Manutenc&o 1 técnico nas iniciativas descritas no
Instalagdo )
Polivalente Caderno de Encargos
s 12°ano ou superior
¢ Formacdo em Tratamento €
Manutenc@o de Piscinas Nivel II;
) Auxiliar de e Experiéncia em limpeza de espagos
Limpeza . 2
Limpeza publicos/desportivos
. . e Experiéncia em atendimento ao
Servigos Assistente i o
o ) ] 1 puUblico e gestdo de inscricdes
Administrativos | Administrativo .
e 12°ano ou superior

Nota: A entidade adjudicatdria deve garantir a substituicdo de profissionais em caso de

auséncia, de forma a nGo comprometer a continuidade dos servicos.
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Hordrios e Distribuicdo de Horas

1. Hordrio de Funcionamento da Piscina Municipal da Lousé
* Segunda a Sexta-feira: 08h00 &s 13h30 — 15h00 &s 21h30

* Sdbado: 0?h00 as 13h00 ~ 15h30 s 18h30

* Domingo e feriados: Encerrado (exceto eventos previamente agendados)

2. DistribuigGo de hordrios de todos os projetos

Sdbados: 08h30 as 18h30

. N.° de
Area de Servico Periodo o Observagodes
Técnicos
Coordenacdo
Técnica
Aulas de Natagdo
) Semana: 08h00 as 13h30
(ver Clausula 1)
- — —15h00 &s 21h30
Hidrogindstica / s Hordrios a definir
Fitness Aquatico posteriormente
=— Sdbados: 09h00 &s 13h00
VigilGncia
. - 15h30 as 18h30
Aqudtica
Projetos Municipais
(ver Clausula 1)
Atividades De acordo com cada rod Hordrios a definir
odos
Pontuais atividade posteriormente
Manutencdo da Semana: 07h30 ds 22h00 : Hordérios a definir
Instalagdio Sabados: 08n30 das 18h30 posteriormente
Semana: 08n00 &s 13h30
Rececdo / — 15h00 &s 21h30 ] Hordrios a definir
Atendimento Sabados: 09h00 as 13h00 posteriormente
—15h30 as 18h30
) Semana: 07h30 &s 22h30 Hordrios a definir
Limpeza 2

posteriormente

Nota: Os hordrios devem ser adaptaveis s necessidades especificas das atividades da

autarquia, nomeadamente projetos especiais, eventos, agdes escolares ou em periodos

de férias.
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3. DistribuigGo de horas pelos projetos

Piscina Coberta Proposta | Distribuicdo em Horas Semanais
Aulas de Natagdo 95 63.5h
Aulas de Natagdo Adaptada Individual 14 9.5h
Aulas de Natac@o Adaptada em
7 5h
contexto de turma
Hidrogindstica 4 4h
Trabalho de estabelecimento (reunides,
planeamento e preparacdio de 20h 20h
afividades)
Vigilancia 55h 55h
Total 157h
Manutencdo Anual Piscina Coberta e DistribuicGo em Horas
Proposta A
Descoberia Semanais
Manutengdo Piscina Coberta e Descoberta 1 técnico 35h
Secretaria Piscina Coberta Proposta | DistribuicGo em Horas Semanais
1 técnico para cobrir o hordrio de funcionamento | 1técnico 35h
Limpeza Proposta | DistribuicGo em Horas Semanais

Limpeza da Piscina Coberta

2 técnicos

70h

Lousa a Mexer + Aulas Propostas Distribuigcéio em Horas semanais
Hidrogindstica 2 2h
Natagdo 3 3h
Boccia 2 3h
Zumba ] 1h
Walking Football 1 1.5h
Aerogym 1 Th
Corpo € Mente (Pilates) 2 2h
Caminhada 1 1.5h
Centros de Dia 4 4h
Observagdes As deslocagdes sdo da responsabilidade dos técnicos
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Toque e Tom Aulas Propostas Distribuicdo em Horas Semanais
17 turmas do pré-escolar 9 %h
17 tfurmas aulas de musica 17 %h

Observacdes

As deslocagdes sdo da responsabilidade dos técnicos

Marcha e Corrida Proposta Distribuigdo em Horas Semanais
FitCamp 1 1.5h
Caminhada 1 1,5h
Primeiros Passos Proposta | Distribuicdo em Horas Semanais
Fitness Maes 1 Th
Natacdo para bebés 1 3h

Hidrogindstica (incluidas nas nossas aulas)

Diabetes em Movimento 2025/2026 Proposta DistribuicGo em Horas Semanais
Fitness 3 4,5h
EcoEcolas Proposta DistribuicdGo em Horas Semanais

1 Escolas do Concelho

1

2h

Oficina de Seguranca Técnicos atualmente Distribuicéo em Horas Semanais
Atividades Pontuais 1 1écnicos 3h
Férias Ativas Técnicos Dias DiElibIsaoeT Observacdes
Horas
Natal 2 7 105 38h extra
2interrupcoes 2 4 56 16 extra
lefivas de
Pdascoa 2 10 140 40h exira
Verdo 4 35 980 280h extra
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Piscina F:arlos Técnicos Dias Distribvicdo em Observacaes
Reis Horas
Nadador .
Salvador 3 91 1456h Horas extra + iva
Administratfivo 1 60 480h Horas extra + iva
Praia Fluvial do o ; Distribuicdo em =
Burgo Técnicos Dias Horas Observacoes
Nadador 2 72 1008h Horas exira + lva
Salvador
= " Técnicos | Atividad | Distribuigdo
allvidacesEonivals Envolvidos |es anuais| em Horas
. 50 horas
Walking Football 1 10 exira
. 100 horas
Boccia 2 7 exira
Convivios Lousa a Mexer + 6 7 [4Zhores
extra
Atividades Pontuais Desporto {Tais como Encontro 290 horas
de Geragdes, Dia da Criangca, Caminhadas 6 6
1 7 extra
Temdticas, outras atividades)
. 150 horas
Semanas Tematicas 6 5 exira
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Atividades e Funcdes de cada Técnico

Atividade / Servico

* Aulas de Natacdo

Inclui:
®
[}
L

Natag¢do para bebés;
Adaptacdo ao meio aqudtico para criangas, jovens e adultos;
Natacdo para criang¢as, jovens e adultos;

Natagdo adaptada.

Categoria Profissional:

Técnico de Desporto

Fungoes a Desempenhar:

Planeamento e dinamizac@o de sessdes de natacdo, adaptadas as faixas
etdrias, niveis de aprendizagem e objetivos individuais ou de grupo, com foco no
desenvolvimento da técnica e da seguranga aqudatica;

Promog¢do da adaptacto ao meio aqudtico, com atividades progressivas que
fomentem a confionga e autonomia de bebés, criancas, jovens e adultos, com
e sem experiéncia prévia;

Conducgdo de aulas de natagdio para bebés, envolvendo a participagcdo dos
pais ou responsdveis, com enfogue no desenvolvimento motor, sensorial e
emocional em contexto aqudatico;

Realizag@o de aulas de natacdo adaptada, assegurando a inclusdo de pessoas
com deficiéncia ou necessidades especiais, ajustando metodologias, ritmo e
objetivos pedagodgicos a sua redlidade;

Avadliocdo continua da evolugtio dos utentes, com registos periddicos de
desempenho, dificuldades, recomendagdes técnicas e propostas de
progressdo;

Colaboracdio com o Coordenador Técnico e com os servicos da autarquia,
assegurando a integragcdo das atividades no plano geral de funcionamento e
ajustando a oferta formativa as necessidades da comunidade;
Acompanhamento de projefos municipais, garantindo uma abordagem
pedagdgica coerente e segurg;

Cumprimento rigoroso das normas de seguranca e higiene, promovendo
comportamentfos adequados por parte dos utentes e infervindo sempre gue

necessdrio.

Atividade / Servico

» Aulas de Hidrogindstica e Fitness Aquatico

Inclui:
[ ]

Hidrogindstica
AquaXFit
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Categoria Profissional:

Técnico de Desporto

Fungdes a Desempenhar:

e Planeamento e execucdo de aulas de grupo em meio aqudtico, ajustadas ao
publico-alvo (adultos, seniores, utentes em reabilitagdo ou em manutengdo da
condigdo fisica), com especial atengdo & seguranca, bem-estar e motivagdo
dos participantes;

¢ Conducdo de sessdes de hidrogindstica, promovendo a mobilidade, resisténcia
muscular, coordenacéo, equilibrio e sadude cardiovascular, com recurso d
exercicios variados e material de apoio (flutuadores, pesos, pranchas, efc.);

e Desenvolvimentio de aulas de AquaXFit, com intensidade moderada a elevada,
dirigidas a utentes com maior condicdo fisica ou com objetivos de tonificacdo e
perda de peso, ulilizando metodologias modernas como circuitos, intervalados
ou freino funcional aqudtico;

e Adaptacdo dos exercicios as limitagdes individuais dos participantes,
salvaguardando a integridade fisica e garantindo a inclusdo de todos,
independentemente da idade ou condig¢do fisica;

e Promocdo de um ambiente motivador, inclusivo e socialmente positivo,
reforcando a importancia do exercicio fisico regular e da sua continvidade ao
longo do ano;

e Avdliagdo e acompanhamento da participagcdo dos utentes, com registos
informais de evolugdo e propostas de progressdo individual ou grupal;

e Coordenacdo com o Coordenador Técnico e restante equipa, assegurando a
integracdo das aulas no hordrio geral, a articulagdo com outros servigos € a
resposta a pedidos da autarquia;

e Cumprimento rigoroso das normas de seguranga e higiene no meio aqudtico,
contribuinde para a prevencdo de acidentes e para a manutengdo de um

espaco seguro e acolhedor.

Afividade / Servico
* Vigilancia Aqudtica
Inclui:
e Supervisdo continua da piscina durante todo o hordrio de funcionamento;

e Prevencdo e resposta a situagdes de risco ou emergéncia no meio aqudtico.

Categoria Profissional:

Técnico de Desporto {com certificagdo vdlida de Nadador-Salvador)

Funcdes a Desempenhar:
e Assegurar a vigildncia permanente da drea de banho e zonas adjacentes,
garantindo a seguranca de todos os utentes durante a utilizagdo da piscina, de

acordo com a legislagcd@o e boas praticas em vigor;
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Prevenir situacdes de risco através da observacdo ativa, identificagcdo de
comportamentos inadequados ou perigosos e intervencdo preventiva sempre
que necessario;

Intervir de forma imediata e eficoz em situagdes de emergéncia, como
salvamento, prestacdo de primeiros socorros ou ativagdo dos meios de socorro
disponiveis;

Colaborar com a restante equipa técnica na gestdo dos fluxos de entrada e
saida da piscina, assegurando uma utilizac@o ordeira e segura das instalagdes;
Verificar diariamente o estado do material de emergéncia, como flutuadores,
comunicacdes, kits de primeiros socorros e desfibrilhador automdtico externo
(DAE);

Assegurar o cumprimento das normas de funcionamento definidas pela Camara
Municipal da Lousd, incluindo regras de higiene, conduta dos utentes e limitagdo
de acessos;

Parficipar em acgdes de formacdo interna e simulacros de emergéncia,
garantindo a atuadlizacdo permanente de competéncias e procedimentos;
Colaborar na sensibilizacdo dos utentes, especialmente criangas e jovens, para
comportamentos seguros em contexto aqudatico;

Organizar o cais da piscina antes, durante e apds as atividades, garantindo que
todo o material diddatico, de seguranga e apoio estd devidamente posicionado,
arrumado e acessivel;

Assegurar uma vigil@ncia preventiva nos balnedrios, através de rondas regulares
e discretas, de forma a evitar comportamentos inadequados, assegurar o
respeito pelas regras de utilizagdo e reforcar a seguranca de todos os utentes;
Articular com o Coordenador Técnico e com o0s servicos da autarquia a gestdo
de ocorréncias, relatérios de incidentes e sugestdes de melhoria do servi¢o de

seguranga aqudatica.

Atividade / Servigo

e Manuteng¢ao da Instalagdo

Inclui:
[ ]
[ ]
®

Manutengdo preventiva e corretiva dos sistemas e equipamentos da piscina;
Verificacdo técnica didria das condicdes de funcionamento da instalagdio;
Apoio técnico a eventos, projetos e intervencdes pontuais;

Previso de necessidades de material técnico, de limpeza e de manuteng¢do.

Categoria Profissional:

Técnico de Manuteng¢do Polivalente
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Fungdes a Desempenhar:

e Garantir o funcionamento regular das instalagdes técnicas da piscing,
nomeadamente sistemas de climatizacdo (AVAC). ventilagdo, tratamento e
filtracdo da dgua, sistemas elétricos, hidraulicos e de iluminagdo;

s Executar tarefas de manutengdo preventiva, com base em plano previamente
definido e articulado com os servicos municipais, de forma a evitar avarias e
assegurar a longevidade dos equipamentos;

e Proceder a intervencdes de manutencdo corretiva, em caso de avarias ou
disfuncdes operacionais, com comunicagdo imediata ao Coordenador Técnico
e registo da ocorréncia;

e Redlizar verificagdes técnicas didrias antes da abertura co publico, garantindo
que todas as condigdes estdio reunidas para o inicio seguro das atividades;

e Assegurar a manutencdo e organizac@o das dreas técnicas e dos espagos de
apoio, como casas de maquinas, arrecadagdes, dreas de equipamentos e
vestidrios do pessoal técnico;

e Colaborar na montagem e desmontagem de estruturas de apoio as atividades
da autarquia, incluindo eventos desportivos, escolares ou recreativos realizados
na piscina ou em articulag@o com outros espagos municipais;

e Zelar pelo bom estado dos materiais e equipamentos, identificando
atempadamente necessidades de substituicdio ou reforco e promovendo a
correta utilizagdo por parte de terceiros;

o Efetuar, anualmente, a previsdo de materiais € consumiveis necessdrios ao
funcionamento da instalacdo, incluindo produtos de limpeza, frafamento de
agua, ferramentas e materiais diversos;

e Gerir os stocks de materiais técnicos e de consumo, mantendo registos
atudlizados e informando atempadamente sobre necessidades de reposicdo;

e Colaborar na elaboracdo de pedidos de orcamentos e propostas de aquisicao,
em articulagcdo com o Coordenador Téchnico e 0s servigos municipais;

e Manter atualizados os registos de manutencdio e de ocorréncias técnicas,
conforme orienta¢des dos servicos da autarquia;

e Colaborar com os restantes técnicos, em especial nos periodos de abertura e
encerramento da instalagc@o, assegurando que todos os sistemas operacionais
estdo ligados ou desligados corretamente;

¢ Cumprir rigorosamente as normas de seguranca e higiene no exercicio das suas
fungdes. nomeadamente no manuseamento de produtos quimicos, ferramentas

e equipamentos de trabalho.

Atividade / Servigo
e Limpeza
Inclui:
e Limpeza e higienizacdo didria das instalacdes da piscing;

: - teridi < ,
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e Colaboracdo com a equipa técnica na manutengdo das condi¢cdes de higiene

€ segurancga.

Categoria Profissional:

Auxiliar de Limpeza

Fungdes a Desempenhar:

e Efetuar a limpeza e higienizacdo didria de todas as dreas da instalagdo,
incluindo balnedrios, sanitdrios, atrio de entfrada, zona técnica, cais da piscina,
vestidrios do pessoal, salas de apoio € zonas comuns;

e Executar limpezas de manutencdo ao longo do dia, especialmente nas horas de
maior afluéncia, de forma a garantir a salubridade dos espagos € o bem-estar
dos utentes;

e Proceder & desinfecdo regular dos espagos mais sensiveis, como bancos,
cacifos, puxadores, lavatdrios, chuveiros e corimdes, de acordo com ©0s
protocolos definidos pelos servicos da autarquia;

e Repor consumiveis de higiene, tais como papel higiénico, toalhas de mados,
sabonete liquido, assegurando que os dispensadores se encontram sempre
operacionais;

e Assegurar alavagem e tratamento adequado de pisos e superficies, utilizando os
equipamentos e produtos recomendados, garantindo o cumprimento das
normas de seguranga e prevengdo de acidentes (ex: piso escorregadio);

o FEfetuar a limpeza profunda periddica das instalagdes, em datas e hordrios
definidos em articulac@o com o Coordenador Técnico e 0s servicos municipdais;

e Colaborar na preparacdo e arrumacdo dos espagos antes e apds atividades
especiais, como eventos, agcdes escolares ou projetos da autarquia;

e Comunicar ao Coordenador Técnico qualguer anomalia detetada, como
equipamentos danificados, falhas nos sistemas sanitdrios ou necessidade de
reposicdo de materiais de limpeza;

e Cumprir rigorosamente os procedimentos de seguranca no manuseamento de
produtos quimicos, respeitando as fichas de seguranca e hormas ambientdais;

e Garantir discrictio, profissionalismo e respeito pelos utentes, especialmente em

espacos de acesso restrito como balnedrios e sanitdrios.

Atividade / Servico

» Servicos Administrativos

inclui:
e Atendimento ao publico e apoio administrativo & gestdo didria da instalagdo;
e Registo e organizacdo de dados relativos aos utentes, atividades e recursos;

e Colaboracdo com o Coordenador Técnico e os servigcos municipais.

Categoria Profissional:

Assistente Administrativo
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Funcdes a Desempenhar:

Assegurar o atendimento presencial e telefénico ao publico, prestando
informagdes sobre os servicos disponiveis, hordrios, inscricdes, regulamentos e
outras questdes associadas & utilizagcdo da Piscina Municipal;

Reaqlizar a inscrico e registo dos utentes nos programas e atividades em
funcionamento, em articulag@o com a plataforma de gest@o ou com os
procedimentos definidos pelos servicos da autarquia;

Proceder & rececdo e encaminhamento dos utentes, garantindo um
acolhimento cordial, eficiente e facilitador da circulacdo dentro da instalag¢do;
Colaborar na organizagdo de escalas, fichas de presenca, Iis’rdgens e
comunicagdes internas, assegurando o apoio administrativo necessério ao
funcionamento regular das atividades;

Gerir e organizar os documentos administrativos, incluindo formuldrios, relatérios,
comunicagdes internas, protocolos de utilizagéio, seguros e autorizagdes;

Apoiar a recolha de dados estatisticos sobre a frequéncia da instalagdo,
participacdo nas atividades e satisfacdo dos utentes, para posterior andlise e
comunicagdo & autarquia;

Prestar apoio administrativo ao Coordenador Técnico, nomeadamente na
elaboracdo de pedidos, oficios, orcamentos, requisicoes e relatérios mensais;
Assegurar a articulagdio com os servigos da Camara Municipal da Lousd,
garantindo o fluxo regular de informagdo e documentacdo;

Colaborar na organizacdo de eventos e projetos municipais, contribuindo para a
logistica administrativa, preparacdo de materiais, rececdo de participantes e
divulgacdo;

Promover um ambiente de trabalho organizado, respeitador e cooperante,
mantfendo elevados padrdes de confidencialidade e profissionalismo;

Entregar as receitas da piscina municipal da Lousd, na tesouraria da autarquia

em hordrio posteriormente definido.

Atividade / Servico

* Projetos Municipais — Lousd a Mexer +

Inclui:

Programa municipal de promog¢do da atividade fisica junto da populacdo
adulta e sénior;

Sessdes regulares de exercicio fisico em contexto aqudtico e/ou termestre,
nomeadamente:

o Zumba Gold, Aerogym, Corpo e Mente (Pilates), Boccia, Walking Football,
Caminhadas, Hidrogindstica Sénior, Nalacdo Sénior e Gindstica nos
Centros de Dia;

Infegracdo com os objetivos de salde puUblica, envelhecimento ativo,

prevencdo de doengas e bem-estar psicossocial.
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Categoria Profissional:

Técnico de Desporto

Func¢does a Desempenhar:

Planear, dinaomizar e monitorizar sessdes regulares de exercicio fisico,
devidamente adaptaodas as caracteristicas da populagdo adulta e sénior,
assegurando a adequacgdo as capacidades fisicas e as limitagdes funcionais dos
participantes;

Promover o envelhecimento ative e a autonomia funcional, através da prdtica
regular de atividade fisica orientada, em ambiente seguro, acessivel e
motivador;

Conduzir sessdes em contexto aqudtico e terrestre, com enfoque na mobilidade
articular, forca muscular, coordenac&o motora, equilibrio e resisténcia
cardiomrespiratéria, qgjustando a intensidade conforme a evolugdo dos
participantes;

Adaptar os conteldos das sessdes &s especificidades clinicas, emocionais e
sociais de cada grupo, garantindo a inclus@o e participacéo de todos;
Estabelecer um ambiente positivo e motivador, promovendo o convivio, a
autoestima e o bem-estar emocional dos participantes, com impacto direto na
sua saude mental e qualidade de vida;

Colaborar com o Coordenador Técnico e com os servicos da Camara Municipal
da Lousd, assegurando a articulacdio entre o projeto e outras iniciativas de
ambito social e comunitério;

Manter registos atuadlizados de frequéncia, progressGo e participacdo,
reportando quaisquer situagdes de risco ou necessidade de acompanhamento
individualizado;

Articular com instituicdes locais, como centros de sadde, centros de dia, IPSS ou
associagdes de seniores, promovendo uma rede de apoio coordenada e
orientada para a sadde publica;

Colaborar na avaliagdo do impacto do projeto, através da recolha de dados,
questiondrios de satisfacé@o, relatérios periddicos ou outros instrumentos definidos

pelos servicos municipais.

Atividade / Servico

* Projetos Municipais — Marcha e Corrida

Inclui:

N

Programa de incentivo a pratica de caminhada e corrida em grupo, tendo
como referéncia o Programa Nacional de Marcha e Comida;

Sessdes regulares dirigidas & populagdo em geral, com diferentes niveis de
preparacdo fisica;

Sess@o semanal de Fit Camp, com foco em exercicios de reforco muscular e

treino funcional;
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Promogd@o de estilos de vida sauddveis € da prdtica desportiva regular em

contacto com a natureza.

Categoria Profissional:

Técnico de Desporto

Fungoes a Desempenhar:

Planear e orientar sessdes semanais de marcha e corrida, em percursos urbanos
e naturais do concelho, gjustando a intensidade e a dist@ncia as caracteristicas
dos participantes e as condicdes de seguranga;

Promover a iniciagdo, manutengcdo ou progress@o na pratica da caminhada e
corrida, com orientagdes técnicas acessiveis, reforcando a motivagdo, a
autonomia e o bem-estar dos utentes;

Adaptar as sessdes aos diferentes niveis de preparacdo fisica, assegurando uma
participacdo inclusiva, segura e estimulante para todos os perfis etdrios e fisicos;
Conduzir sessdes de aqguecimento, treino e retorno & calma, integrando
exercicios de mobilidade, resisténciq, flexibilidade e coordenag¢do motora;
Dinamizar uma sessdo semanal de Fit Camp, com foco no refor¢co muscular,
treino funcional e tonificagdo, utilizando o peso corporal ou materiais simples,
num formato ao ar livre e com espirito de grupo;

Incentivar o gosto pela atividade fisica em espagos exteriores, valorizando os
frilhos, parques e zonas verdes da Lousd como locais priviegiados para a
promocdo da sadude e bem-estar;

Apoiar a organizagdo de caminhadas temdticas e eventos desportivos locais,
promovendo a sociadlizacdo e o envolvimento de escolas, associagdes, IPSS ou
grupos informais;

Manter registos de frequéncia, participacéo e progressdo dos utentes,
transmitindo essa informacdo de forma periddica ao Coordenador Técnico e
Qos servicos municipais;

Colaborar na divulgacdo do projeto junto da populagdo, promovendo agdes
de sensibilizacdo, sessbes abertas e iniciativas em rede com outros projetos
municipais;

Estimular a fidelizagcdo e adesdo continua dos participantes, reforgando os
beneficios fisicos, emocionais e sociais da pratica regular de exercicio fisico

acompanhado.

Afividade / Servico

* Projetos Municipais - Toque e Tom

Inclui:

Atividades de express@io musical e expressdo fisico-motora, dirigidas a criangas

do pré-escolar;
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Sessdes redlizadas em coadjuvagdo com as educadoras, por fécnicos
especializados em cada dreq;
Promoc¢do do desenvolvimento global da crianga através do movimento, da

musica, do ritmo e da linguagem.

Categorias Profissionais:

Técnico de Educacgdo Musical

Técnico de Desporto

Funcoes a Desempenhar:

Na componente de Express&o Musical - Professor de Educagdo Musical:

Cantar um repertério musical variado, incluindo cangdes alusivas a tfemas em
estudo, as estacdes do ano e as rotinas didrias;

Realizar jogos ritmicos e coreografias, utilizando o corpo como instrumento
expressivo e explorando diferentes padrdes e intensidades;

Explorar sons vocais de forma criativa, como imitagdes de animais, sons da
natureza ou expressdes emocionais com a voz;

Acompanhar cangdes com batimentos ritmicos e gestos corporais, promovendo
a interiorizagc&o do ritmo e a coordenag¢do motora;

Promover momentos de dancga livre, permitindo que as criangas se movimentem
livremente ao som da musica e desenvolvam espontaneidade e criatfividade;
introduzir instrumentos de percussdo, promovendo a sua exploragdo individual e
em grupo, com foco na escuta, ritmo e cooperagdo;

Conduzir experiéncias de escuta orientada, utilizando sons vocais, corporais, da
natureza e de instrumentos musicais, com o objetivo de desenvolver a atengdo
auditiva e a sensibilidade musical;

Desenvolver jogos com trava-linguas, provérbios e lengalengas, incenfivando a
relacdo entre som, ritmo e linguagem;

Estimular improvisagdes musicais, a partir de estimulos visuais, corporais ou

sonoros, promovendo a expressdo livre e a criatividade individual e coletiva.

Na componente de Expressdo Fisico-Motora - Técnico de Desporto:

Planear e dinamizar afividades motoras qjustadas & idade e fase de
desenvolvimento das criancas, com foco na coordenacgdo, lateralidade,
equilibrio, destrezas manipulativas e deslocagdes;

Utilizar jogos simbdlicos, circuitos motores, dancas e desafios fisicos como meios
para o desenvolvimento das capacidades motoras e da autoestima;

Estimular a comunicacdo ndo verbal, a consciéncia corporal e o respeito pelas
regras, num ambiente seguro, IUdico e cooperativo;

Colaborar com os educadores e professores fitulares de turma, garantindo a
integracd@o das atividades no plano pedagdgico global;

Assegurar a arficulag@o com os servicos da Camara Municipal da Lousd e a

equipa multidisciplinar dos projetos educativos.
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Atividade / Servigco

* Projetos Municipais - Primeiros Passos

Inclui:

Aulas de natacdo para bebés (a partir dos 6 meses), com acompanhamento
dos pais/maes;

Sessbes de hidrogindstica poés-parto, orientadas para a recuperagdo fisica e
emocional das maes;

Afividades de fithess funcional pés-parto {ex: treino em gindsio ou ao ar livre),
promovendo o bem-estar, a tonificacdo muscular e o convivio entre maes;
Apoio a transicdo para a maternidade ativa e sauddvel, com infegra¢do no

contexto comunitdrio.

Categoria Profissional:

Técnico de Desporto

Fungbes a Desempenhar:

Planear e orientar aulas de natagdio para bebés, promovendo a adapta¢do ao
meio aqudtico, o vinculo familiar e o desenvolvimento motor e sensorial da
crian¢ca, em ambiente seguro e afetivo;

Dinamizar sessdes de hidrogindstica pés-parto, com exercicios adaptados &
condi¢do fisica das maes, tendo em conta as exigéncias do periodo pds-natal e
0s objetivos de recuperacdo progressiva;

Conduizir treinos de fithess pods-parto {(em gindsio ou ao ar livre), com foco no
reforco muscular, mobilidade, tonificagc@o abdominal € bem-estar psicolégico,
respeitando o ritmo individual de cada participante;

Adaptar as atividades das necessidades especificas de cada utente,
considerando fatores como o tempo de pds-parto, limitagdes fisicas e histdrico
clinico;

Colaborar na organizacdo dos hordrios e na criag@io de turmas adicionais,
conforme a procura identificada, incluindo hordrios alternativos ao fim de
semana (ex: sadbados a tarde);

Fomentar o convivio, partiliha de experiéncias e apoio muUtuo entre as maes,
criando um ambiente acolhedor, positivo e informal que valorize a salde
emocional;

Articular com o Coordenador Técnico e os servicos da Cdmara Municipal da
Lousd, para garantir uma resposta flexivel e eficiente &s necessidades da
comunidade;

Participar em agdes de divulgacdo e promogdo do projeto, incluindo sessdes
abertas, apoio a elaboragcdo de materiais informativos e interagdo com

parceiros locais {unidades de salde, farmd&cias, escolas);
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Contribuir para a monitorizagcdo do impacto do projeto, através da aplicagdo
de guestiondrios de satisfacdo, recolha de dados de participagdo e andlise de
resultados;

lelor pela qudlidade pedagdgica, seguranca e empatia nas sessoes,

respeitando o perfil Unico de cada mde e bebé.

Atividade / Servigo

* Projetos Municipais — Eco Escolas

Inclui:

Afividades educativas e de sensibilizagdo ambiental em articulagdo com o
programa nacional Eco-Escolas;

Acdes prdaticas sobre sustentabilidade, consumo responsavel, eficiéncia
energética e preservacdo do meio aqudtico;

Envolvimento ativo das escolas do concelho em dindmicas ludico-pedagbgicas

no espaco da piscina municipal.

Categoria Profissional:

Técnico de Desporto

Fun¢des a Desempenhar:

Colaborar com as escolas do concelho e ¢s servicos municipais na dinamizag&o
de agdes inseridas no Programa Eco-Escolas, com foco na protecdo dos recursos
naturais e na valorizagcdo do meio aqudtico;

Planear e conduzir sessées praticas com grupos escolares, utilizando o espago
da piscina como contexto educativo para abordar temas como uso eficiente da
dgua, reciclagem, poluicdio, biodiversidade e energia;

Desenvolver jogos, oficinas ou percursos pedagdgicos que incenfivem a
participagdo ativa, a curiosidade cientifica e a ado¢do de comportamentos
sustentdveis por parte das criangas € jovens;

Integrar confeddos de educagdo ambiental em afividades fisico-motoras,
promovendo a consciéncia ecoldégica através do movimento, do frabalho em
equipa e do contacto com o meio envolvente;

Apoiar a elaboracdo e implementacdo de desafios temdticos, campanhas ou
exposicdes relacionadas com a temdtica ambiental no contexto da piscina
municipal ou noutros espacos publicos;

Participar em acdes de formacdo interna e reunides técnicas com os
coordenadores escolares do programa Eco-Escolas, contribuindo com sugestoes
e propostas adequadas & realidade local;

Colaborar na avdlioc@o das atividades desenvolvidas, recolhendo feedback
dos parficipantes e enfidades envolvidas e fransmitindo os resultados &

coordenacgdo do projeto;
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Fomentar o senfido de cidadania e responsabilidade ambiental, promovendo
atitudes proativas e sustentdveis no uso das instalagcdes e nos comportamentos

do dia a dia.

Atividade / Servico

* Projetos Municipais - Oficina de Seguranga

Inclui:

Visitas e sessées educativas no espaco da “Oficina de Seguranga — Educar para
o Futurol™;

Atividades interativas e pedagdgicas sobre riscos domésticos, seguranga
rodovidria, protecdo ambiental e preservagdo dos recursos hidricos;

Abordagem lidica e envolvente através de mascotes e espacos tfemdaticos.

Categoria Profissional:

Técnico de Desporto

Fungdes a Desempenhar:

Colaborar com a equipa técnica da Oficina de Seguranca na dinamizacdo das
quatro valéncias principais:
o A Casa da "Preventinha”, onde se abordam os riscos domésticos e a
prevencdo de acidentes em casq;
o A Pista da "Violeta Stop”, focada na seguranga rodovidria e
comportamentos seguros como pedes e passageiros;
o A Floresta do "Zé Carumas”, dedicada & protec&o da floresta, fauna e
flora da Serra da Lousd;
o O Rio e o Laboratdrio da "Lisa”, espacos dedicados & sensibilizagcdo para
a importdncia da dgua, da protecdo dos ecossistemas aqudticos e da
sustentabilidade, em parceria com as Aguas do Centro Litoral S.A.;
Conduzir grupos de criangas e jovens ao longo das diferentes estacdes
educativas, assegurando a arficulag@o entre os conteldos apresentados e os
objetivos pedagdgicos definidos;
Participar na dramatizagdio, jogos educativos, cangdes e interagdes com as
mascotes do projeto [Preventinha, Violeta Stop, Zé Carumas e Lisa), tornando a
experiéncia mais envolvente e memordvel para os participantes;
Adaptar as sessdes ao nivel etdrio e cognitivo dos grupos escolares, colaborando
com os docentes e educadores na consolidacdo das aprendizagens;
Fomentar o desenvolvimento da cidadania, da responsabilidade ambiental e da
consciéncia civica, promovendo afitudes preventivas, sustentaveis e de respeito
pelo outro € pelo meio envolvente;
Colaborar na logistica e organizagcdo das visitas escolares, assegurando o
acolhimento, a seguranca dos grupos e a fluidez das afividades entre os

diferentes espacos;
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Participar em acgdes de formacdo e atuadlizacdo pedagdgica no dmbito da
educacdo ambiental, seguranga e cidadania, garantindo a qualidade e
coeréncia das intervencgoes;

Recolher dados de participacdo e feedback das escolos e utentes,
colaborando na monitorizagdo do impacto do projeto e na proposta de
melhorias continuas;

Promover o projeto como referéncia nacional de boas praticas, contribuindo
para o seu reconhecimento institucional € contfinvidade enquanto equipamento

de educacdo ambiental certificado pela Agéncia Portuguesa do Ambiente.

Atividade / Servico

* Projetos Municipais - Férias Ativas

Inclui:

Programa multidisciplinar de ocupa¢do dos tempos livres durante as pausas
letivas (Pascoaq, Verdo, Natal e interrupgdes escolares);

Atividades fisicas, recreativas, educativas e culturais destinadas a crian¢as e
jovens dos 6 aos 14 anos;

Promocdo do convivio, do desporto e da integragdo social num ambiente

seguro e estimulante.

Categoria Profissional:

Técnico de Desporto

Funcoes a Desempenhar:

Planear e implementar atividades desportivas, recreativas e lidico-educativas,
adequadas ds diferentes faixas etdrias e interesses dos participantes,
assegurando o equilibrio enfre movimento, aprendizagem e diversdo:

Organizar e dinamizar sessdes didrias no recinto da Piscina Municipal, pargues,
pavilhdes, gindsios, trilhos naturais ou instalagdes culturais;

Promover o gosto pela atividade fisica, pelos jogos tradicionais e pelo espirito de
equipa, através de dinGmicas de grupo, desafios € jogos cooperativos;
Acompanhar grupos de criangas e jovens ao longo de todo o programa,
garantindo a sua seguranca, bem-estar e envolvimento atfivo nas atividades
propostas;

Colaborar na organizacdo de visitas externas, passeios, oficinas tematicas ou
encontros intergeracionais, quando inseridos no plano municipal das Férias
Ativas;

Assegurar uma abordagem pedagdgica inclusiva e positiva, incentivando o
respeito pelas diferengas, a autonomia e os valores da cidadania;

Apoiar a gestdo dos hordrios, espacos, equipamentos e materiais necessdrios &

concretizac@o das atividades, zelando pela sua boa utilizagdo;

APA —032.009 Pag. 23 de 25



e Participar na recec¢do, acolhimento € comunicagdo com encarregados de
educacdo, transmitindo informacdes relevantes e promovendo a confianga das
familias no programa;

e Colaborar com os servicos municipais e outras entfidades parceiras na
concecdo, desenvolvimento e avaliagcdo das atividades, propondo melhorias e
agjustamentos ao longo do projeto;

e Conftribuir para a elaboracdo de registos, relatdrios e materiais de divulgacdo,

que documentem a participagdo e o impacto do projeto junto da comunidade.
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Plano de Atividades Complementares

Més / . . P Envolvimento do
Periodo Atividade Poblico-Alvo | Local / Espaco Prestador
Encontros e Populacdo dgsorgsiesos Planeamento,
Por definir Tomeios de séniopr e cfdulfo ex'rgriores / organizagdo técnica
Walking Football - e arbifragem
pavilhdo
Encontros e Poszlrj]ligff'o Gindsio ou Planeamento, ,
Por definir Torneios de 655005 COM Pavilhdes montagem, apoio
Boccia [ pessoas cc técnico e arbitragem
| deficiéncia
Piscing,
Convivios Lousa a Populacéo %Ci?l‘slg)es; Planeamento,
Por definir puiac P ' dinamizag¢do e apoio
Mexer + sénior museus, .
logistico
espacos
exteriores
Atividades
Pontuais de
Desporto (Dia da Criangas, Variado Planeamento, apoio
. . Crianca, familias e {escolas, técnico, dinamizagcdo
Por definir . . N
Caminhadas comunidade espacos e condugdo das
Temdticas, em geral publicos) atividades
Encontro de
Geracbes, etc.)
Semanas Utentes da Planeamento,
L. ‘) piscina / Piscina dinamizag¢do de
Por definir Tematicas na . . . .
L . . comunidade Municipal contelddos e apoio
Piscina Municipal ,
escolar operacional
Crancas Planeamento, |
- Festivais : ¢as, Piscina organizacdo, I
Por definir . jovens e -
Aqudticos adultos Municipal seguranca e

animacdo aqudtica

Notas complementares:

» O prestador de servigos deverd estar disponivel para apoiar todas as atividades

extraordindrias solicitadas pela autarquia;

* A calendarizagdo pode sofrer gjustes mediante necessidades especificas do

municipio;

* Algumas atividades decorrem em articulagdo com escolas, IPSS, juntas de freguesia

ou outras entidades locais;

* As atividades indicadas como 'Por definir' serdo calendarizadas oportunamente pela

Camara Municipal da Lousd.

Lousa, A de Li} ulho de 2025
O Presidente da Camara
”huj \W Wuno) -~
n’runes)
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