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PARTE |
CLAUSULAS JURIDICAS

Artigo 1.°
Objeto

0 presente procedimento tem por objeto a aquisicao de diverso fardamento para reposicao de stocks do Servico de
Formacao Profissional de Braga, de acordo com os Termos de Referéncia descritos na PARTE Il do presente Caderno
de Encargos, sendo adotado o procedimento de Ajuste Direto — regime geral, ao abrigo da alinea d) don.° 1 do art.°
20 do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado e publicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de

janeiro, na sua atual redagao.

Artigo 2.°
Preco Base
1. Oprecobase que a entidade adjudicante se dispde a pagar pela totalidade dos bens que constituem o objeto

do contrato a celebrar é de 19.711,10 € (dezanove mil, setecentos e onze euros e dez céntimos).
2. Saoexcluidas as propostas de valor superior ao pre¢o base;

3. Serd excluida a proposta que ndo responda aos artigos definidos no Anexo A — Mapa de quantidades e/ou

que as caracteristicas técnicas nao satisfacam o exigido.

Artigo 3.°
Prego Contratual

1- Pelaaquisi¢cao dos bens objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais obrigagcdes constantes
do presente Caderno de Encargos, a entidade adjudicante pagara ao adjudicatdrio o valor resultante da
proposta adjudicada, a que acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.

2- 0 preco referido no nimero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja responsabilidade nao
esteja expressamente atribuida ao contraente publico (nomeadamente as despesas de acondicionamento
e transporte dos bens objeto do contrato para o respetivo local de entrega, bem como quaisquer encargos

decorrentes da utilizagdo de marcas registadas, patentes ou licengas).
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Artigo 4.°
Prazo de Execugao
Os bens deverdo ser integralmente entregues & entidade adjudicante no prazo méaximo de 45 [quarenta e

cinco) dias a contar da data de envio da Nota de Encomenda.

0 contrato mantém-se em vigor até a conclusao do fornecimento dos bens adjudicados, apés a verificagdo
das quantidades e caracteristicas dos materiais e do perfeito funcionamento dos equipamentos em causa,
em conformidade com os respetivos termos e condicdes previstos neste Caderno de Encargos e o disposto

na lei, sem prejuizo das obriga¢des acessdrias que devam perdurar para além da cessacdo do contrato.

Artigo 5.°
Obrigagao de Sigilo
0 adjudicatario obriga-se ao sigilo de quaisquer informagdes que obtenha em virtude da execugdo do
contrato, salvo se prévia e expressamente autorizado pela entidade contratante, nos termos e para 0s

efeitos da Lei de Protecdo de Dados Pessoais.

Artigo 6.°
Obrigagdes do Adjudicatario
Sem prejuizo de outras obrigac@es previstas na legislacao aplicavel, no presente caderno de encargos ou
nas clausulas contratuais, da celebragdo do contrato decorrem para o adjudicatario as seguintes obriga¢des

principais:

a) Obrigacao de fornecimento e entrega de todos os bens identificados na sua proposta dentro do prazo

indicado na mesma;

b) Obrigagao de garantia/prazo de validade de todos os bens de acordo com legislagdo aplicavel.

Artigo 7.°

Gestor do Contrato

0 gestor do contrato, nos termos previstos no art.° 290°-A do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-

Lei n.° 18/2008 de 29/01 com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017 de 31/08, ser3

devidamente indicado no contrato a celebrar.
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Artigo 8.°

Condicdes de Pagamento
Para efeitos de pagamento, o adjudicatario deve apresentar a entidade adjudicante a correspondente fatura
com uma antecedéncia de 30 dias em relagao a data do respetivo vencimento
N3o sendo observado o prazo estabelecido no nimero anterior, considera-se que a respetiva prestacao sé
se vence nos trinta dias subsequentes a apresentagado da correspondente fatura e a sua entrada nos
servicos da entidade adjudicante.
Na eventualidade do ndo cumprimento do prazo referido no nimero 2, aplicar-se-a a Lein® 3/2010, de 27 de
abril, que estabelece a obrigatoriedade do pagamento de juros de mora, calculados a taxa legal em vigor.
0 pagamento das faturas depende do conhecimento da situacao tributaria e contributiva do adjudicatario,
devendo este durante o periodo de vigéncia da prestacdo de servicos deter a situagado contributiva face a
Seguranca Social e Financas regularizada.
Nas condi¢c6es de pagamento a apresentar pelo concorrente ndo podem ser propostos adiantamentos por

conta dos bens a fornecer.

Artigo 9.°
Cessao da Posicao Contratual e Subcontratagao

0 adjudicatario nao podera ceder a sua posi¢ao contratual ou qualquer dos direitos e obrigacdes decorrentes
do contrato sem autorizagdo da entidade adjudicante.
Para efeitos da autorizagdo prevista no nimero anterior, deve ser apresentada pelo cessionario toda a
documentacao exigida ao adjudicatario no presente procedimento;
A entidade adjudicante apreciar, designadamente, se o cessionario ndo se encontra em nenhuma das
situacgdes previstas no artigo 55.° do CCP.
0 adjudicatario nao podera, por qualquer forma, subcontratar terceiras entidades para a realizagao de

tarefas relativas ao objeto do contrato, sem prévio consentimento da entidade adjudicante.

Artigo 10°
Casos Fortuitos ou de Forga Maior
Nenhuma das partes incorrera em responsabilidade se por caso fortuito ou de forga maior, designadamente
greves ou outros conflitos coletivos de trabalho, for impedido de cumprir as obrigagbes assumidas no
Contrato.
A parte que invocar casos fortuitos ou de forca maior deverd comunicar e justificar tais situagdes a outra

parte, bem como informar o prazo previsivel para restabelecer a situagao.
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Artigo 11.°

Seguros

E da responsabilidade do adjudicatério a cobertura, através de contratos de seguro de todos os riscos que possam

inviabilizar ou prejudicar a entrega dos bens objeto do presente contrato.

1-

2-

Artigo 12°
Patentes, Licengas e Marcas Registadas
Sao da responsabilidade do adjudicatario quaisquer encargos decorrentes da utilizagdo, no ambito da
adjudicacao, de marcas registadas, patentes registadas ou licencas.
Caso a entidade contratante venha a ser demandada por alegadamente ter infringido, no fornecimento dos
bens, qualquer dos direitos mencionados no nimero anterior, o adjudicatario indemniza-o de todas as
despesas que, em consequéncia, haja de fazer e de todas as quantias que tenha de pagar seja a que titulo

for.

Artigo 13.°
Contrato

0 contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos.

0 contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissdes do Caderno de Encargos identificados pelos concorrentes,
desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo 6rgdo competente para a
decisdo de contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos;

c) 0presente Caderno de Encargos;

d) Aproposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 2, a prevaléncia ¢ determinada pela ordem
pela qual sao referidos nesse namero.
Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 2 e o clausulado do contrato e seus anexos,
prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo com o disposto no artigo 99.°
do Cadigo dos Contratos Publicos e aceites pelo adjudicatario nos termos do disposto no artigo 101.° desse
mesmo diploma legal.

Artigo 14°

Dados Pessoais
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1- Os Outorgantes comprometem-se a respeitar o Regulamento Geral de Prote¢do de Dados (RGPD] em vigor e
demais legislagao nacional aplicavel aos dados pessoais.

2- 0Primeiro Outorgante enquanto responsavel pelo tratamento dos dados fornecidos, informa que os mesmos
serao utilizados para garantir a adequada execugao do contrato, nomeadamente identificagao do Segundo
Outorgante e faturagao ao abrigo do Cédigo dos contratos Publicos.

3- Os dados pessoais fornecidos serdo conservados apenas durante o periodo de execu¢ao do contrato,
podendo ser mantidos de acordo com as exigéncias legais inerentes a finalidade do tratamento para que
foram recolhidos.

Artigo 15°

Incumprimento

Em caso de incumprimento das condi¢des acordadas, o I[EFP, IP reserva-se o direito de cancelar a encomenda no

todo ou em parte salvo em casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificados.

Artigo 16.°
Interpretacao do Contrato
Em caso de divida sobre a interpretacao das regras aplicaveis a execugao do contrato, o adjudicatario deve
salicitar por escrito um esclarecimento a entidade contratante.
0 adjudicatario obriga-se a ter em conta, na execugdo dos servicos, as orientagdes que |he forem transmitidas
por escrito pela entidade contratante, na medida em que as mesmas ndo colidam com as regras aplicaveis a

execucao do contrato.

Artigo 17.°
Despesas

Todas as despesas derivadas da elaboragdo e apresentacgao de proposta e também as inerentes a celebragao
do contrato, sao da responsabilidade do adjudicatario.

Correm igualmente por conta do adjudicatario todas e quaisquer despesas, nomeadamente as de deslocagadoe
estadia, em que este haja de incorrer em virtude da execu¢do das obriga¢des que para aquele emerjam do

presente Caderno de Encargos e do contrato.

Artigo 18°
Responsabilidade do Adjudicatario
0 adjudicatario responde pelos danos que causar a entidade contratante em razdo do incumprimento culposo

das obrigacdes que sobre ele impendam, nos termos das disposicdes seguintes.
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2-  Oadjudicatario responde ainda perante a entidade contratante pelos danos causados pelos atos e omissoes de
terceiros, por si empregues na execuc¢do de obrigacdes emergentes do contrato, como se tais atos ou omissdes
fossem praticados por aquele.

Artigo 19.°
Prevaléncia

1. Fazem parte integrante da relacdo contratual o Caderno de Encargos e a Proposta do Adjudicatario.
2. Emcasode duivida prevalece em primeiro lugar o texto do Caderno de Encargos e, em Gltimo lugar, a proposta do
adjudicatario.
Artigo 20°
Lei Aplicavel

Em tudo o omisso no presente caderno de encargos, observar-se-a o disposto na legislagao portuguesa.

Artigo 21°

Foro Competente

Para todas as questdes emergentes do contrato serd competente o Tribunal de Jurisdicao Administrativa e Fiscal

com sede em Lisboa.
TERMOS DE REFERENCIA
PARTE Il
CLAUSULAS TECNICAS
CARACTERISTICAS DOS BENS A FORNECER
Artigo 21.°

Objeto

0 presente procedimento tem por objeto a aquisicao de diverso fardamento para reposicao de stocks do Servico de

Formacao Profissional de Braga, cujas quantidades e caracteristicas minimas definidas por lote se encontram

especificados no Anexo A — Mapas de quantidades e Anexo B — Modelos das fardas, simbolos e logotipos a utilizar.

Artigo 22.°
Local de Entrega
0 Adjudicatario devera efetuar, por sua conta e risco, o fornecimento de todos os bens especificados na sua proposta
adjudicada nas instalagdes do Centro de Emprego e Formacao Profissional de Braga, sitas na Rua de Mazagao -

Aveleda - 4705-074 Braga.
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ANEXO0 A (Ao Caderno de Encargos)
MAPAS DE QUANTIDADES

Unidade de

Quantidades totais por tamanhos

Tipo de Fardamento Designacdes e Caracteristicas Minimas Medid Posigdo
edida Tamanhos Quantidades
Jaleca branca, manga comprida, 2 filas de botges.
Devera~ser resp|[avel pelas axilas [com,rede ou furos) e UNIDADES 1 XL 50
Fardamento para os os botdes deverao ser de mola. - Com simbolo do IEFP e
cursos de Cozinha Logotipo de Cursos.
ToucaAem rede (senhora) - Com simbolo do IEFP e UNIDADES 5 (standard - 500
Logotipo de Cursos adulto)
3 54 50
4 52 50
5 48 50
6 46 50
Fardamento para os . o .
cursos de C,alga branca (cintura de ela§t|co ou presilhas) - Sem UNIDADES > a4 50
. . simbolo do IEFP e sem Logotipo de Cursos
Pastelaria/Padaria
8 42 42
9 40 50
10 38 50
11 36 50
12 4XL 20
13 3XL 50
Batas brancas B,ata Branca normal de t‘rabalho,com mangas - Com UNIDADES 14 L 100
simbolo do IEFP e Logotipo de Cursos
15 M 100
16 S 100
17 4XL 20
. 18 XL 50
Batas azuis (E:atlaEII:-\;ulformgldztrsbalho, com mangas - Com simbolo UNIDADES
0 e Logotipo de Cursos 19 L 100
20 M 100
21 3XL 30
22 2XL 30
23 XL 30
Tdnica verde com simbolo IEFP e logotipo de cursos UNIDADES
24 L 30
25 M 30
26 S 30
Fardamento para os
cursos de Geriatriae 27 4XL 20
cursos de Saude
28 3XL 20
29 2XL 30
Calga verde sem simbolo do IEFP e sem Logotipo de UNIDADES 30 XL 30
Cursos
31 L 30
32 M 30
33 S 30
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34 2XL 50
Farda verde - Casaca Polar - Com simbolo do IEFP e 35 XL >0
. UNIDADES
Logotipo de Cursos 36 L 50
37 M 50
38 4XL 30
39 3XL 30
Farda verde - Calga - Com simbolo do IEFP e Logotipo de
Fardamento para os Cursos UNIDADES 40 XL 50
cursos de Jardinagem / a1 L 50
Agricultura
42 M 50
43 XL 50
Farda verde - T-shirt Polo - Com simbolo do IEFP e 44 L 50
. UNIDADES
Logotipo de Cursos 45 M 50
46 S 30
Farda Verde - Bonés Verdes - Com simbolo do IEFP UNIDADES 47 [ngzizr]d 200
48 48 50
49 46 50
Calca de cor azul marinho - Com Logotipo de Cursos UNIDADES 50 44 50
51 42 50
52 40 50
Fardamento para os
cursos de Metalomecanica >3 K 20
54 2XL 20
T-shirt de cor azul marinho - Com simbolo do IEFP e 55 XL >0
. UNIDADES
Logotipo de Cursos 56 L 50
57 M 50
58 S 50
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ANEXO0 B (Ao Caderno de Encargos)
MODELOS DAS FARDAS, SIMBOLOS E LOGOTIPOS A UTILIZAR
1. Fardamento para os cursos de Cozinha

1.1. Posicdo n.° 1 - Jaleca branca, manga comprida, 2 filas de botdes. Deverd ser respiravel pelas axilas (com

rede ou furos) e os botdes deverao ser de mola. - Com simbolo do IEFP e Logotipo de Cursos.

(Figura 1) (Figura 2)
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1.2. Posi¢don.’ 2 - Touca em rede (senhora] - Com simbolo do IEFP e Logotipo de Cursos

(Figura 3)

2. Fardamento para os cursos de Pastelaria/Padaria

2.1. Posicdon.’3a 11-Calgabranca (cintura de eldstico ou presilhas) - Sem simbolo do IEFP e sem Logotipo de

Cursos.

(Figura 4) (Figura 5)
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3. Batasbrancas

3.1. Posicdon.° 12 a 16 - Bata Branca normal de trabalho, com mangas - Com simbolo do IEFP e Logotipo de

Cursos.

(Figura 6) (Figura 7)
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4. Batas azuis

4.1. Posicaon.?17 a20-BataAzul normal de trabalho, com mangas - Com simbolo do IEFP e Logotipo de Cursos.
s

3 \\

(Figura 8) (Figura9)
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5. Fardamento para os cursos de Geriatria e cursos de Saide

5.1. Posicdo n.% 21 a 33 - Farda (Tdnica verde com simbolo do IEFP e Logotipo de Cursos + Calca verde sem

simbolo do IEFP e sem Logotipo de Cursos)

(Figura 12] (Figura 13])
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6. Fardamento para os cursos de Jardinagem / Agricultura

6.1. Posicdon.® 34 a 37 - Farda verde - Casaca Polar - Com simbolo do IEFP e Logotipo de Cursos

| IS
(Figura 14)
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6.2. Posicaon.° 38 a 42 - Farda verde - Calga — Com simbolo do IEFP e Logotipo de Cursos

(Figura 17)
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6.4. Posicdon.°47 - Farda verde - Bonés Verdes - Com simbolo do IEFP

(Figura 18]
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Fardamento para os cursos de Metalomecanica.

1.1. Posicdon.°48a 52 - Cal¢a de cor azul marinho - Com Logotipo de Cursos

(Figura 19]) (Figura 20)
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1.2. Posi¢don.®53a 58-T-shirt de cor azul marinho - Com simbolo do IEFP e Logotipo de Cursos (0 Logotipo dos

cursos devera ser colocado no canto inferior esquerdo, conforme ilustra nas Figuras n.° 1,6 e 8)

.1 5

(Figura 21)
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2. Simbolo do IEFP e logotipos a utilizar
2.1. Simbolo do IEFP

28

(Figura 22)

2.2. Logotipo de cursos

sgpessons  fonag [ ot

(Figura 23]
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