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Concurso Publico n° 06 - SC/IPS/2020
Aquisicdo de Servigos de Saide no Trabalho

para o Instituto Politécnico de Setubal

CADERNO DE ENCARGOS

1. Objeto do contrato
O presente procedimento tem por objeto a aquisicdo de servicos de saude no frabalho
para o Instituto Politécnico de Setubal (IPS), em conformidade com a legislacdo em vigor

e de acordo com o descrito no Anexo A, do caderno de encargos.

2. Precgo base

O preco base € o preco mdximo que o IPS se dispde a pagar pela execucdo de todas as
prestacdes objeto do contrato que constituem este caderno de encargos, incluindo as
eventuais renovacdes contratuais correspondendo ao valor méximo de 72.575,00 euros
(setenta e dois mil, quinhentos e setenta e cinco euros), ndo incluindo o IVA, se este for
legalmente devido.

Para o primeiro ano de contrato, o preco mdximo que a entidade adjudicante se dispde a
pagar, pela execucdo das prestacdes objeto do contrato que constituem este caderno
de encargos € de 22.270,00 euros (vinte e dois mil, duzentos e setenta euros), ndo incluindo
o IVA, se este for legalmente devido.

Para o segundo ano de contrato, o preco méximo que a entidade adjudicante se dispde
a pagar, pela execucdo das prestacdes objeto do confrato que constituem este caderno
de encargos € de 28.035,00 euros (vinte e oito mil e trinta e cinco euros), ndo incluindo o
IVA, se este for legalmente devido.

Para o terceiro ano de contrato, o preco mdximo que a entidade adjudicante se dispoe a
pagar, pela execucdo das prestacdes objeto do contrato que constituem este caderno
de encargos é de 22.270,00 euros (vinte dois mil, duzentos e setenta euros), ndo incluindo

o IVA, se este for legalmente devido.

3. Exclusdo de propostas
E excluida a proposta cuja andlise revele:

i. Um preco contratual superior ao preco base;
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i. Que ndo foram valorizados todos os itens do Anexo A;
ii. Caracteristicas técnicas e funcionais diferentes das especificacdes técnicas,

constantes no ponto 4, do caderno de encargos.

4. Especificagoes técnicas
a. O servico de saude no trabalho, a fornecer pelo adjudicatdrio deverd obedecer as
especificacdes técnicas constantes no caderno de encargos e no Anexo A - Mapa

de Precos Unitdrios.

b. Para o acompanhamento da execucdo do contrato, o adjudicatdrio manterd
sempre que necessario, reunidoes de coordenacdo e resolucdo de problemas com os

representantes do IPS.

c. O adjudicatdrio fica obrigado a garantir a articulacdo das atividades de promoc¢do
da saude com o IPS, nomeadamente com a Escola Superior de Saude (ESS) e os

Servicos de Apoio Social (SAS).

d. O adjudicatdrio, fica ainda obrigado a:

i. recorrer a todos os meios humanos, matericis e informdticos que sejam
necessdrios e adequados 4 prestacdo do servico, bem como ao
estabelecimento do sistema de organizacdo necessdrio a perfeita e completa
execucdo das tarefas a seu cargo;

ii. disponibilizar médico e enfermeiro para prestacdo de servicos de saude e
suportar todos 0s encargos com 0s mesmos, cCom 0s equipamentos e outros
recursos considerados indispensdveis da realizacdo dos servicos objeto do

caderno de encargos.
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e. Para efeitos da prestacdo dos servicos de saude no trabalho serdo efetuados os

seguintes exames e as seguintes atividades:

Atividades

Exames

A prestacdo de servicos de saude no frabalho devem
respeitar os objetivos e as atividades constantes na Lei
102/09, de 10 de setembro, na sua redacdo
atualizada.

As principais matérias e atividades a desenvolver pela
entidade prestadora sdo, nomeadamente:

1. Identificacdo, avaliacdo e confrolo dos riscos
profissionais, devendo estar associado a este
processo de gestdo um plano detalhado de
prevencdo e protecdo da salde dos trabalhadores;

2. Vigil@ncia da satde dos trabalhadores, incluindo a
redlizacdo de exames de salude de admissdo,
periddicos e ocasionais, dos exames complementares
de diagndstico, da vacinacdo dos trabalhadores e
de consultas de especialidade (sempre que
necessdrios), assim como o registo dos aspetos
clinicos relativos ao trabalhador (processo clinico
nominativo) e da sua aptiddo para o trabalho (ficha
de aptiddo individual);

3. Organizagdo dos ficheiros clinicos e relativos as
fichas de aptiddo dos trabalhadores IPS;

4. Promocdo da saude no local de trabalho,
mediante a realizacdo de atividades que favorecam
as prdticas de trabalho sauddveis e seguras e estilos
de vida sauddaveis;

5. Elaboracdo de programa de formacdo e
informacdo em matéria de sadde;

6. Recolha, organizacdo, andlise e comunicacdo dos
elementos estatisticos relativos & saude e seguranca
do frabalho, incluindo: demografia e estado da
salde da populacdo trabalhadora, organizacdo de
tfrabalho, acidentes de trabalho e doencaos
profissionais, avaliacdo dos riscos profissionais e
prestacdo de cuidados de saude;

7. Elaboracdo de relatério anual dos servicos de
saude no Trabalho;

Os exames de saUde infegram os seguintes
componentes:

a) Entrevista pessoal com o trabalhador;
b) Exame objetivo;

c) Rastreio de efeitos precoces e reversiveis
de exposicdo a fatores de risco profissional;

d)Vigiléncia  bioldgica, incluindo o
conhecimento do estado vacinal do
tfrabalhador;

e) Andlise comparada de dados clinicos e
pessoais com as exigéncias do trabalho, a
carga de frabalho e os riscos profissionais
idenfificados a que o ftrabalhador se
enconfra exposto.

Para efeitos da prestacdo do referido
servico serdo efefuados os seguintes
exames:

a) Biometria

o Altura

o Peso

¢ Indice de massa corporal

¢ Medicdo da tensdo arterial

e Avaliacdo cardiopulmonar

e Avdaliacdo da pele, mucosas,
cabeca, tronco, pescoco, avaliacdo
abdominal, membros

e Avdliac@o sumdria da acuidade
visual e auditiva

b) Exames complementares de
diagndstico

¢ Hemograma

e Velocidade de sedimentacdo
e Glicemia

e Creatinina

e Colesterol total

e Urina fipo 2

e Acido Urico

e Triglicéridos
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8. Indicacdo de  medidas, propostas e e GamaGT

recomendacdes corretivas relativas a  situacoes e Ureia

criticas para a saude dos trabalhadores;

9. Indicacdo, quando aplicdvel, da vigilGncia c) Outros

especifica de grupo de frabalhadores mais
vulnerdveis (ex.. grdvidas, puérperas e latentes,
frabalhadores com limitagcdes de capacidade
trabalho por doenca crénica ou deficiéncia e outros);

10. Agendar consultas e exames e comunicar Q
Divisdo de Recursos Humanos (DRH) com uma
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, antes
da realizacdo dos mesmos;

e Eletrocardiograma
e Rastreio visual
e Rastreio auditivo (se necessdrio)

Os exames de admissdo, periddicos e
ocasionais deverdo ser realizados nas
instalacdes do IPS e respeitar a
periocidade prevista na legislacdo.

11. Assegurar a gest@o administrativa relacionada
com a prestacdo de servicos nomeadamente
marcacdo de exames complementares de
diagndstico mediante informacdo da DRH.

f. Para efeitos da prestacdo dos servicos de saude no trabalho ser@o necessdrias as
seguintes horas de trabalho (médico e enfermeiro), pelo periodo de 11 meses (sendo
que no més de agosto o IPS estd encerrado, assegurando-se apenas servicos
mMinimos):

i.  N°Horas Médico Trabalho — 30 horas/mensais;

ii. N° Horas Enfermeiro — 30 horas/mensais.

ii. Sdosomente pagas as horas efetivamente realizadas.

g. O nUmero de exames previsto € indicativo, ndo vinculando a enfidade adjudicante,

sendo somente pago o nuUmero de exames efetivamente realizados

h. O numero de trabalhadores do IPS, em marco de 2020 era 600 distribuido pelas

seguintes categorias e faixa etdria:
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Categoria Profissional >50 <=50 Total >50 | Total <=50 Trqb;mgldores
F M F M
Administradora 1 0 1 0 1 1 2
Assistente 1 3 5 4 4 9 13
Assistente Convidado 10 14 29 38 24 67 91
Assistente Operac. 9 8 2 7 17 9 26
Assistente Técnico 34 7 29 7 41 36 77
Chefe de Divisdo 1 0 2 0 1 2 3
Coordenador 4° grau 0 0 1 0 0 1 1
Coordenador Técnico 1 0 0 0 1 0 1
Equip. Assistente 0 1 2 0 1 2 3
Equip. Prof. Adjunto 0 0 0 0 0 0 0
Esp. Informdt. G1 N1 0 0 1 0 0 1 1
Esp. Informdt. G1 N2 1 0 4 8 1 12 13
Investigadora Doutorada 0 0 1 0 0 1 1
Monitor 0 0 0 4 0 4 4
Presidente 0 0 0 1 0 1 1
Prof. (Rg.E.B.S.) 1 0 0 1 1 1 2
Prof. Adjunfo 49 67 55 4] 116 96 212
Prof. Adjunto Conv. 7 10 15 16 17 31 48
Prof. Coord. Princ. 0 3 0 0 3 0 3
Prof. Coordenador 18 21 2 1 39 3 42
Prof. Coordenador Conv 1 0 0 0 1 0 1
Téc. Inf. G2 N1 1 1 1 3 4 6
Técnico Superior 5 1 34 6 6 40 46
Vice-Presidente 1 0 1 1 1 2 3
Total 141 136 185 138 277 323 600

5. Técnico responsavel
O adjudicatdrio fornecerd & entidade adjudicante os dados e contatos referentes aos

colaboradores responsdveis pela prestacdo de servicos.

6. Identificagao do pessoal
No exercicio das suas funcoes, os colaboradores afetos a prestacdo do servico terdo que

exibir em local bem visivel a sua identificacdo e da empresa.

7. Seguros
E da responsabilidade do adjudicatdrio a cobertura, através de contratos de seguro de
responsabilidade civil de exploracdo e de risco de acidentes de trabalho, de quaisquer

colaboradores afetos ao objeto do contrato.



i

Instituto L
IPS Faiitécnico de setabal Concurso Piblico n® 06-SC/IPS/2020

Deve também segurar o risco de responsabilidade civil proveniente do exercicio da

atividade prevista neste contrato.

8. Prazo de prestagao do servico

a) O contfrato tem a duracdo de um ano, a contar da data da sua assinatura e serd
automaticamente renovado por iguais periodos de um ano se nenhuma das partes
o denunciar, mediante notificacdo & outra por carta registada com aviso de
rececdo, com antecedéncia minima de sessenta dias em relacdo ao seu termo ou
a data de renovacdo.

b) O prazo méximo de vigéncia do contrato, incluindo renovacoes, € de trés anos.

c) Caso o preco seja atingido antes do prazo acima indicado, o contrato serd dado

como findo.

9. Local da Prestagcdo de Servigos
A prestacdo de servicos serd efetuada no Instituto Politécnico de Setubal, Servicos Centrais,

sito no Campus de SetUbal do Instituto Politécnico de SetUbal, Estefanilha, 2914-761 SetUbal.

10. Obrigagoes de Sigilo

a) O adjudicatdrio deve guardar sigilo sobre toda a informacdo e documentacdo,
técnica e ndo técnica, comercial ou outra relativa ao IPS, de que possa fer
conhecimento, ao abrigo ou em relacdo com a execucdo do contrato.

b) A informacdo e a documentacdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser
tfransmitidas a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento
gue ndo o destinado direta e exclusivamente, a execucdo do contrato.

c) Exclui-se do dever de sigilo previsto a informacdo e a documentacdo que forem
comprovadamente do dominio publico, & data da respetiva obtencdo pelo
adjudicatdrio ou que este seja legalmente obrigado a revelar, por forca da lei, de
processo judicial ou a pedido de autoridades reguladores ou outras entidades
administrativas competentes.

d) O dever de sigilo mantém-se em vigor até ao termo do prazo de 3 anos a contar do
cumprimento ou cessacdo, por qualquer causa, do contrato, sem prejuizo da
sujeicdo subsequente a quaisquer deveres legais relativos, designadamente, a
protecdo de segredos comerciais ou da credibilidade, do prestigio ou da confianca

devidos s pessoas coletivas.
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e) Deve igualmente garantir todo o sigilo profissional, nos termos dos artigos 45°, 102° e

106° da Lei n°® 102/09, de 10 de setembro, na sua redacdo atualizada.

11. Prego

Pela prestacdo dos servicos objeto deste contrato, bem como pelo cumprimento das
demais obrigacdes constantes do presente caderno de encargos, o IPS deve pagar ao
prestador de servicos o preco constante da proposta adjudicada, acrescido de IVA & taxa
legal em vigor, se este for legalmente devido, sendo que:

a) O preco referido no pardgrafo anterior inclui todos os custos, encargos e despesas
cuja responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida ao confraente publico
incluindo as despesas de alimentacdo, deslocacdo de meios humanos, despesas de
aquisicdo, fransporte, armazenamento e manutencdo de meios materiais bem
como quaisquer encargos decorrentes da utilizacdo de marcar registadas, patentes
ou licencas;

b) A prestacdo de servicos traduzir-se-d num valor mensal, calculado com base nos
servicos efetivamente prestados;

c) Serdo regularizadas no més seguinte, eventuais horas ndo trabalhadas, mediante
crédito emitido a favor da entidade adjudicante;

d) O nUmero de exames ¢é indicativo, ndo vinculando a entidade adjudicante, sendo

somente pago o nimero de exames efetivamente realizados.

12. Condigoes de pagamento

O pagamento serd efetuado, mensalmente, no prazo de 30 dias seguintes d data da
aceitacdo da fatura, a qual sé deve ser emitida apds o vencimento da obrigacdo a que
se refere.

As faturas devem ser acompanhadas de um relatdrio, que fundamente os servicos
faturados.

Se nada for dito em conftrdrio, a fatura considera-se aceite no prazo de 15 dias Uteis a
contar da sua rececado.

Em caso de discordancia por parte do IPS, quanto aos valores indicados nas faturas, deve
este comunicar ao prestador de servicos, por escrito os respetivos fundamentos, ficando o
prestador de servicos obrigado a prestar os esclarecimentos necessdrios ou proceder &

emissdo de nova fatura corrigida.
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O atraso no pagamento da fatura terd as consequéncias previstas na lei, designadamente

o0 pagamento dos juros de mora sobre o montante em divida, nos termos do artigo 326° do

CCP.

13. Cumprimento e Incumprimento

a.

Ambito

i. O cumprimento corresponde 4 readlizacdo das prestacdes a que as partes se

encontram vinculadas por efeito do contrato, de forma exata e pontual.

Nos termos da lei e do confrato, o incumprimento, por facto que lhe seja
imputdvel, constitui o co-contratante no dever de indemnizar o IPS, sem prejuizo
da aplicacdo das sancdes contratuais administrativas e da resolucdo
sancionatdéria, conforme se justifique, ou de outras consequéncias legalmente
previstas.

As importdncias devidas pelo co-confratante a titulo indemnizatério ou
sancionatdério sdo suscetiveis de compensacdo nos pagamentos a realizar pelo
IPS, bem como de efetivacdo através das quantias caucionadas, se existirem.

As sancoes de natureza pecunidria fixadas nas cldusulas seguintes destinam-se a
punir o inadimplemento e a compelir o co-contratante a restabelecer o
cumprimento das prestacdes contratuais em falta, ndo revestindo a natureza de
cldusula penal e ndo obstando a que o IPS seja indemnizado pelo dano

excedente.

Sancgoes contratuais de natureza pecunidria

Em caso de incumprimento, em geral, de qualquer obrigacdo decorrente da lei
ou do conftrato, o IPS pode aplicar ao coconfratante uma sancdo pecunidria em
valor correspondente até um por mil do preco contratual, por cada falta e por
cada dia em que se mantenha a situacdo de incumprimento, apds notificacdo
para a respetiva supressdo.

O IPS pode ainda aplicar ao co-contratante a sancdo prevista no nimero anterior
por cada dia de atraso que Ihe seja imputdvel no cumprimento de qualquer
prestacdo objeto do contrato, sempre que inexista prazo fixado para o
cumprimento da obrigacdo e este seja fixado pelo IPS, com razoabilidade e por

razdo justificada, com a antecedéncia minima de cinco dias Uteis.

10
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iii. A medida das sancdoes é determinada em funcdo da gravidade do
incumprimento, nomeadamente, considerando a duracdo da infracdo, a sua
eventual reiteracdo, o grau de culpa do co-contratante e as consequéncias que
advenham do incumprimento.

iv. Sem prejuizo do disposto no n° 3 do artigo 329° do CCP, o valor acumulado das

sancoes pecunidrias aplicadas ndo pode exceder 20% do preco contratual.

C. Outras sangoes contratuais administrativas
i Sem prejuizo do direito d resolugcdo e das demais consequéncias indemnizatorias
e sancionatdrias, bem como da faculdade estabelecida no artigo 318°-A do CCP,
o incumprimento do contrato legitima, subsidiariamente, o IPS a adquirir no
mercado as prestacdes em falta, suportando o cocontratante quaisquer custos
acrescidos que decorram desse facto, incluindo os relacionados com o eventual

acréscimo de preco.

14. Revisao de Pregos
Ndo hd lugar a revisdo de precos, durante a vigéncia do confrato, & excecdo dos

estabelecidos por forca da Lei.

15. Despesas
Correm por conta do adjudicatdrio todas as despesas em que este haja de incorrer em

virtude do cumprimento de obrigacdes emergentes do contrato

16. Faturagao
As faturas deverdo ser emitidas em nome do Instituto Politécnico de SetUbal, Edificio Sede,
Campus do IPS — Estefanilna, 2910 - 761 Setubal, NIPC 503 720 364, indicando, ainda, o

nUmero de compromisso que ird constar na requisicdo oficial ou no contrato.
17. Garantia

O adjudicatdrio é responsdvel por assegurar as garantias legais ou comerciais dos servicos

prestados.

11
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18. Casos Fortuitos ou de Forga Maior
Nenhuma das partes incorrerd em responsabilidade se por caso fortuito ou de forca maior,
designadamente greves ou outros conflitos coletivos de trabalho, for impedido de cumprir

as obrigacdes assumidas no contrato.

19. Resolugdo do Contrato

Sem prejuizo de outros fundamentos de resolucdo previstos na lei, o IPS pode resolver o
contrato, a tfitulo sancionatdrio, no caso de o prestador de servicos violar de forma grave
ou reiterada qualquer das obrigacdes que lhe incumbem, designadamente nos seguintes

CAasos:

Incumprimento dos requisitos técnicos e funcionais minimos associados a
prestacdo do servico expressas neste caderno de encargos € no contrato;

i. Falsas declaracoes;

ii. Afraso, total ou parcial, na prestacdo dos servicos objeto do contrato, superior a
10 dias ou declaracdo escrita do prestador de servicos de que o prazo excederd
esse prazo;

iv.  Recusa em prestar o servico.

20. Resolugao por parte do Prestador de Servigos

Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugdo previstos na lei, o IPS pode resolver o
contrato, quando o montante que |lhe seja devido esteja em divida hd mais de é meses e
a divida exceda 25% do preco contratual, excluindo juros;

O direito de resolucdo € exercido por via judicial.

Nos casos previstos na alinea i) do ponto anterior, o direito de resolucdo pode ser exercido
mediante declaracdo enviada ao IPS, que produz efeitos 30 dias apds a rececdo dessa
declaracdo, salvo se este Ultimo cumprir as obrigagdes em atraso nesse prazo, acrescidas
dos juros de mora a que houver lugar.

Aresolucdo do contrato nos termos deste artigo ndo determina a repeticdo das prestacoes
j& realizadas pelo prestador de servicos, cessando, porém, todas as obrigacdes deste ao

abrigo do respetivo confrato.

12
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Subcontratagao e cessao da posi¢cdao contratual

O adjudicatdrio ndo poderd ceder a sua posicdo contratual ou qualquer dos direitos e

obrigacdes, sem autorizacdo da entidade adjudicante.

22. Protecao de Dados

a)

b)

d)

f)

O Instituto Politécnico de SetUbal informa que os eventuais dados pessoais recolhidos
no dmbito da celebracdo e vigéncia do presente contrato tém por objetivo /finalidade
o cumprimento das obrigacdes decorrentes do mesmo.

Nesta conformidade, os dados necessdrios podem ser comunicados a Autoridade
Tributdria e Aduaneira e a quaisquer outras entidades que, de acordo com a lei e os fins
que prossigam, tfenham direito a aceder aos dados pessoais eventualmente tratados.
Os dados pessoais recolhidos serdo guardados e fratados durante o periodo de
vigéncia do contrato e, apds a sua cessacdo, pelo prazo que a legislacdo fiscal indicar
e que, atualmente, é de dez anos.

O fitular dos dados tem o direito de acesso aos seus dados e de requerer a sua
retificacdo, o direito de aceder ao registo do seu tratamento, ao seu apagamento apds
o decurso dos prazos legais decorrentes da legislacdo fiscal ou outra aplicdvel, bem
como ad sua portabilidade.

Com a adesdo ao caderno de encargos o adjudicatdrio compromete-se
expressamente a respeitar o Regulamento Geral de Protecdo de Dados, na versdo
atualmente em vigor e a indicar as respetivas politicas de privacidade que prossegue,
que serdo anexadas ao contrato.

Com a assinatura do contrato o adjudicatdrio, compromete-se a assinar a declaracdo,

conforme anexo B, do caderno de encargos.

23. Legislagdo aplicavel

Em tudo o que for omisso no presente caderno de encargos, observar-se-a o disposto no

Codigo dos Confratos PUblicos e demais legislacdo aplicavel e, em qualquer caso, sempre

a Lei Portuguesa.
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(Mapa enviado em excel a Preencher pelo Concorrente as células cor amarela)

Politécnico de Setubal

Concurso PUblico n° 06-SC/IPS/2020

ANEXO A - Mapa De Pregos Unitdrios

Mapa de Precos a Preencher pelo Concorrente (células cor amarela):

ANEXO: A

Concurso PUblico n° 06- SC/IPS/2020 -Aquisicdo de Servigcos de Saldde no Trabalho para o Instituto Politécnico de Setibal

Concorrente:

Preco Base: 72.575,00 euros

Valor Hora WP liernes WP liernes N° Horas
Servigos ) Previstas 1 Valor 1° ano Previstas 2 Valor 2° ano Previstas 3° Ano Valor 3° ano Total
Ano Ano
Médico 0,00 € 330 0,00 € 330 0,00 € 330 0,00 € 0,00 €
Hora
Enfermeiro 0,00 € 330 0,00 € 330 0,00 € 330 0,00 € 0,00 €
TOTAL 0,00 €
= 0z Previsao N° Previsdo N° Previsdo N°
Pa;:::::: / Valor(l]lr)\lfurio trabalhadores | Total 1° ano | frabalhadores | Total 2° ano | frabalhadores Total 3° ano Total
1° Ano 2° Ano 3° Ano
Hemograma 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
velocidade de 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Sedimentacdo
Glicemia 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Creatinina 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Colesterol total 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Urina tipo Il 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Acido Urico 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Triglicéridos 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Gama GT 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Ureia 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Eletrocardiograma 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Rastreio Visual 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
Rastreio Auditivo 0,00 € 277 0,00 € 600 0,00 € 277 0,00 € 0,00 €
TOTAL 0,00 €
Total 1° ano 0,00 €| Total 2° ano - €| Total 3° ano - €‘

TOTAL PROPOSTA (1 )I 0,00 €

Observagoes do Concorrente:

Notas:
1. Aos precos acresce IVA d taxa legal em vigor, caso seja sujeito.

a) O nUmero de exames € indicativo, ndo vinculando a entidade adjudicante, sendo somente pago o nUmero de exames efetivamente realizados;
b) A prestac&o de servigcos traduzir-se-& num v alor mensal, calculado com base nos atos reais realizados;
c) Ddé&-se o contrato como findo caso o prego contratual seja atingido antes do prazo estipulado de duracdo do confrato.
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ANEXO B

DECLARAGAO DE CONSENTIMENTO
(Regulamento Geral de Protecdo de Dados)

Nome), na qualidade de (indicar) e na sequéncia da celebracdo do contrato (especificar) declara
ter tommado conhecimento da Politica de Protecdo de Dados do Instituto Politécnico de Setiubal,

dando o seu consentimento para a recolha dos seus dados pessoais.

Mais declara ter conhecimento que os dados recolhidos podem ser comunicados & Autoridade
Tributdria e Aduaneira e a quaisquer outras entidades que, de acordo com a lei e os fins que

prossigam, tenham direito a aceder aos seus dados pessoais.

SetUbal, dia de més de ano

(Nome)
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